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 موضوع ارزیابی
 بسیار

خوب   
بسیار  ضعیف متوسط خوب

 ضعیف

 شدهمطالب ارائه سودمندي و کاربردي بودن 1
     

2 
ــن ــتفاده از ف ــزارآوري اس ــی در  و اب آموزش

 تدریس 
     

  بر موضوع آموزش مدرسینمدرس/ تسلط 3
     

4 
و شــیوه  مدرســینروش تــدریس مدرس/

انتقال مطالب                                                                            
     

  کیفیت ارزشیابی (آزمون پایانی) 5
     


